PERSONAL REQUERIDO PARA ITEMS 1Y 2

Cantidad

Cargo o rol

Lider de
implementacién

Dedicacion  Formacion profesional Experiencia Certificaciones requeridas

4 afos de experiencia - Certificacion CISSP  y

Ingeniero Sistemas o

lectréni general desde la -
electrénico o , ) e - )
. . . obtencién de titulo y 1 [Certificacién oficial del fabricante en la
informatico o afines, N . L, . L
100% . aflo en gestion de |solucion de seguridad ofertada (certificacion
Especialista en . , o o,
A proyectos de de implementaciéon o administraciéon del
seguridad de Ia ) ) . .
) ) ciberseguridad en la |gateway de seguridad del fabricante
informacion.

propuesto, vigente al momento de Ia

presentacion de la oferta)

marca ofertada.

Presentacion de la
documentacion del perfil
en etapa de ejecucion

Acreditar el personal requerido en la Ficha Técnica, respecto de los perfiles, formacién académica y
experiencia. Para ello, el contratista debera entregar toda la documentacion y soportes que verifiquen
cumplimiento de la experiencia de cada uno de los roles, con anterioridad a la suscripciéon del acta de
inicio del presente contrato. En caso de que el contratista requiera reemplazar alguno de los
profesionales o técnicos vinculados a la ejecucion del contrato, debera informarlo al supervisor con un
minimo de cinco (5) dias habiles de anticipacion y garantizar que la persona propuesta como reemplazo
acredite igual o mayor nivel de formacion, experiencia y certificaciones que las exigidas en la Ficha
Técnica para el respectivo rol. El reemplazo solo podra efectuarse previa aprobacién escrita del
supervisor del contrato. El incumplimiento de esta obligacion sera causal de requerimiento y podra dar
lugar a la aplicacién de las medidas previstas en el contrato por incumplimiento de obligaciones
contractuales.




